Atribuigcao de Bolsa de Pés-Doutoramento — 1 vaga

Encontra-se aberto concurso para a atribuicio de 1 Bolsa de Pds-Doutoramento no UNINOVA -
Instituto de Desenvolvimento de Novas Tecnologias no ambito das atividades de investigacdo do CTS
designadamente no projeto POCITYF - 864400 - A POsitive Energy CITY Transformation Framework,
financiado pelo Programa H2020 da EU, nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Engenharia Eletrotécnica e de Computadores.

Requisitos de admissao:

- Titulares do Grau de Doutoramento em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores ou similar.
- Experiéncia prévia em projetos de investigacao europeus.

Plano de trabalhos:

e Participacdo em ReuniGes de Projetos.
e Trabalho nos seguintes WP do projeto:

o WP1 - POCITYF Smart City Framework Towards an Integrated Deployment
WP?2 - Setting Up, Planning and Execution of Performance Monitoring Activities
WP6 — Evora Lighthouse City demonstration activities
WP8 - Replication Plans and 2050 Vision by Fellow Cities
WP9 - Clustering and Coordination with Smart City Initiatives and Partnerships
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Legislagdo e regulamentagao aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica, aprovado
pela Lei n? 40/2004, de 18 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n? 202/2012, de 27 de
Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n? 233/2012, de 29 de Outubro, pela Lei n? 12/2013, de 29 de
Janeiro e pelo Decreto-Lei n? 123/2019, de 28 de Agosto.

Local de trabalho: O trabalho serad desenvolvido no UNINOVA — Instituto de Desenvolvimento de
Novas Tecnologias, sob a orientacdo cientifica do Professor Doutor Jodo Francisco Alves Martins.

Duragdo das bolsas: A bolsa terd a duracdo de 11 meses, com inicio previsto em 1 de Fevereiro de
2020 e poderd ser renovada durante a vigéncia do projeto ndo podendo nunca ultrapassar a duragao
de 3 anos.



Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde a um valor minimo de
1 509,80 EUR conforme tabela de valores das bolsas atribuidas pelo UNINOVA.

A bolsa serd paga mensalmente no ultimo dia util de cada més por transferéncia bancaria.

Métodos de selegdo: Os métodos de sele¢do a utilizar serdo os seguintes:

12 Fase — Analise curricular (AC)

Caso a andlise do curriculum ndo satisfaca os requisitos de admissdo, a candidatura é
automaticamente rejeitada. O candidato ndo passa a segunda fase de selecao.

22 Fase — Entrevista (E)

A avaliacdo final (AV) terd em conta o seguinte calculo:

AV = 0.6 *AC+04+E

Composigao do Juri de Selegao:

- Professor Doutor Jodo Francisco Alves Martins.
- Professor Doutor Ricardo Luis Rosa Jardim Goncalves.
- Professora Doutora Anabela Monteiro Gongalves Pronto.

Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo
publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico do
UNINOVA - Instituto de Desenvolvimento de Novas Tecnologias, sendo os candidatos aprovados
notificados através de email.

Prazo de candidatura e forma de apresentacao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no
periodo de 30 de Dezembro de 2019 a 15 de Janeiro de 2020.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura
acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, Certificado de Habilitacdes de todos os
graus académicos obtidos com média final e com as classificagGes em todas as disciplinas realizadas,
copia de documento de identificagdo e outros documentos que atestem o relatado no CV.

As candidaturas deverdo ser entregues no laboratdrio GRIS, no edificio UNINOVA ou submetidas por
email para mjl@uninova.pt.



